CURRICULUM VITAE
Formato Europeo

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

Data
Luogo di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Data
Luogo di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Data
Luogo di lavoro
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Data
Luogo di lavoro

EZIO FILIPPI

dal 16 gennaio 2018 al 11 aprile 2022

E.R.P. Massa Carrara SpA, via Roma 30, 54033 Carrara

Impiegato tecnico - livello Q1

Responsabile Area Tecnico Patrimoniale al cui interno sono collocati il

Servizio Progettazione e realizzazione interventi, Servizio Manutenzione e

recupero alloggi, Servizio Patrimonio Rappresentanza Proprieta Condomini,

Ufficio Segreteria Tecnica e Verifica progetti con:

-elaborazione proposte di programmazione per piano di investimenti annuali

per recupero e incremento del patrimonio di edilizia residenziale pubblica;
-programmazione e coordinamento dell'attivita dell'Area, in base al

regolamento delle strutture, al fine di raggiungere gli obbiettivi fissati dalla

Societd;

-consulenza e assistenza alla Direzione Generale e Datore di Lavoro in

materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, impiantistica e formazione dei

lavoratori;

-Responsabile Unico del Procedimento relativamente a procedimenti e

progetti realizzati sia dall’Area tecnico patrimoniale sia da professionisti

esterni alla Societa.

dal 1° dicembre 2004

E.R.P. Massa Carrara SpA, via Roma 30, 54033 Carrara

Impiegato tecnico - livello Q2

Responsabile Servizio Sicurezza Impianti Strutture (dal 1.01.2012) al cui
interno sono collocati I'Ufficio Sicurezza e Impianti e I'Ufficio Strutture
-programmazione e coordinamento dell'attivita del Servizio, in base al
regolamento delle strutture, al fine di raggiungere gli obbiettivi fissati dalla
Societa per quanto riguarda, la Sicurezza nei "cantieri mobili", sia in fase di
progettazione che in fase di esecuzione, progettazione e direzione lavori di
nuovi interventi di e.r.p e sul patrimonio esistente di e.r.p.;

-consulenza e assistenza alla Direzione Generale e Datore di Lavoro in
materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, impiantistica e formazione dei
lavoratori;

-Responsabile Unico del Procedimento relativamente a procedimenti e
progetti realizzati sia dal Servizio Sicurezza Impianti e Strutture, sia da altri
Servizi, sia eseguiti da professionisti esterni alla Societa.

dal 1° dicembre 2004 al 30.11.2012

E.R.P. Massa Carrara SpA, via Roma 30, 54033 Carrara

Impiegato tecnico - livello Al

Impiagato tecnico Ufficio Progetti e cantieri

-programmazione interventi sul patrimonio di e.r.p.

-coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione e in fase di esecuzione
di nuovi interventi di e.r.p e sul patrimonio esistente di e.r.p.;

-partecipazione alla progettazione e direzione lavori relativi a interventi di
e.r.p.

dal 1° luglio 1979 al 30.11.2004
A.T.E.R. di Massa Carrara via Roma 30, 54033 Carrara (ex .A.C.P.)



Tipo di impiego settore tecnico
Principali mansioni e responsabilita Impiegato tecnico Ufficio Progetti e cantieri

Carrara, li 3 agosto 2022 f.to Geom. Ezio Filippi



