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ALLEGATO “A” 

E.R.P. Massa Carrara S.p.A. 

Domanda di Partecipazione alla Selezione per la formazione di una graduatoria volta 

all’assunzione di personale amministrativo nell’ambito del personale eccedentario ai sensi 

dell’art.25 D.lgs. 175/2016. 

Il\La sottoscritto\a_________________________________________________________________ 

DICHIARA 

sotto la propria diretta e personale responsabilità, ai sensi e per gli effetti dell’art.46 del D.P.R. 
445/00, consapevole della responsabilità penale derivante da dichiarazioni mendaci, ai sensi e per 
gli effetti dell’art.76 D.P.R. 445/00: 

1) di essere nato\a a_____________________________________________ il_________________ 

e di essere residente a__________________________________    provincia_______ cap________ 

via\piazza__________________________________________________________  n°___________ 

codice fiscale_____________________________________________________________________ 

2) di essere rintracciabile ai seguenti recapiti: 

tel.  _____________________________     cell. ________________________________________ 

e-mail  ___________________________________________________________________________          

e-mail certificata (se posseduta) ______________________________________________________ 

3) di essere cittadino: _______________________________________________________________ 

(per i cittadini di Paesi Terzi andrà indicato anche il titolo che consente di soggiornare in Italia ed il 
possesso dei diritti civili e politici nello Stato di provenienza ovvero il possesso dello status di 
rifugiato o dello status di protezione sussidiaria come previsto dall’art. 38, comma 3-bis, d.lgs. n. 
165/2001): 

4) (per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e dei Paesi Terzi): di avere un’adeguata 
conoscenza della lingua italiana parlata e scritta, il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di 
appartenenza: 
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5) di essere in possesso di idoneità psico-fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo 
professionale oggetto della selezione; 

6) di essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici; 

7) Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo, né essere stati destituiti o dispensati, ovvero 
essere dichiarati decaduti dall’impiego presso una pubblica amministrazione;  

8) di non essere stati licenziati per insufficiente rendimento da una pubblica amministrazione, 
ovvero per aver conseguito l’impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;  

9) l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione 
del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione o che impediscano l’instaurazione del 
rapporto di lavoro oggetto del presente avviso; 

10) di non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario derivante da 
incarichi professionali conferiti da Pubbliche Amministrazioni che abbia comportato vantaggi per 
E.R.P. Massa Carrara S.p.A  

11) di non incorrere nelle cause ostative di cui all’art. 53 comma 16 ter D. Lgs. n. 165/2001; 

12) di essere in possesso del seguente titolo di studio____________________________________; 

13) di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai sensi delle vigenti norme sulla privacy;  
 

14) di essere inserito nella Comunicazione alla Regione Toscana (Settore Lavoro) avente per 
oggetto l’elenco esuberi ex art.25 D.lgs n.175/2016 della Società Internazionale Marmi e Macchine 
– Carrarafiere S.p.A. ; 
 
15) la presa visione del Regolamento per il reclutamento del personale di E.R.P. Massa Carrara 

S.p.A., nonché la conoscenza ed accettazione delle clausole del presente avviso. 

Si allega obbligatoriamente a pena di esclusione: 

 fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 

 

Carrara, lì                                                        

  FIRMA 
 


